GUIA PARA REDACTAR INFORME FINAL DE PRÁCTICAS PROFESIONALES EN LA MODALIDAD DE INMERSIÓN PROFESIONAL


LINEAMIENTOS GENERALES

·  El informe debe ser redactado por cada estudiante, sin importar si otros(as) compañeros(as) realizaron las mismas actividades, ya que el informe es una reflexión individual que describe la experiencia obtenida al realizar actividades relacionadas al perfil de egreso de tu programa educativo.


FORMATO

· El documento debe estar elaborado en computadora 
· El lenguaje utilizado debe ser formal, claro y redactado en tercera persona
· Utilizar fuente Arial, número 12. 
· Los títulos y subtítulos deben estar numerados y en negritas.  
· El texto debe estar justificado, estableciendo un espacio interlineado de 1.5 , con márgenes convencionales.
· Al finalizar la redacción, revisar ortografía y gramática.


CONTENIDO GENERAL

 PORTADA
· Datos de la universidad (nombre de la universidad,  del Centro Universitario y el escudo) 
· Datos del estudiante (Nombre y carrera) del estudiante, el nombre de la empresa o institución donde laboras y la fecha en la que inició la relación laboral.  
· Título: Informe de prácticas profesionales en la Modalidad de Inmersión Profesional

 ÍNDICE
 • Se deberá presentar el índice con los apartados indicados en la presente Guía, así como de las tablas, gráficas o imágenes que se utilicen. 

DESARROLLO

1.  Datos de la empresa o institución
· Nombre de la empresa o institución
· Giro y sector de la empresa o institución
· Misión y visión de la empresa o institución
· Estructura organizacional (descripción breve y organigrama de la empresa o institución)
· Nombre del área o departamento donde labora.

2. Descripción del puesto
· Nombre del puesto
· Antigüedad en el puesto
· Funciones principales
· Responsabilidades
· Relación con otras áreas


3. Actividades realizadas
· Descripción detallada de tareas habituales
· Proyectos específicos en los que ha participado
· Problemas resueltos o situaciones atendidas
· Herramientas, tecnologías o metodologías utilizadas

4. Resultados y logros 
· Aportaciones concretas al área de trabajo
· Mejoras implementadas
· Indicadores de desempeño (si aplica)
· Productos generados (reportes, sistemas, procesos, etc).

5. Análisis y reflexión
· Vinculación entre conocimientos académicos y experiencia laboral
· Competencias desarrolladas (técnicas y blandas)
· Retos enfrentados y cómo se resolvieron
· Áreas de oportunidad identificada

6. Conclusiones y recomendaciones
· Impacto en el desarrollo profesional y académico
· Relevancia de la experiencia para su formación
· Propuestas de mejora para la empresa (opcional)
· Recomendaciones para futuros estudiantes en esta modalidad
· Sugerencias para fortalecer la formación académica


     7. Referencias 
· Mencionar las fuentes bibliográficas utilizadas en el formato APA vigente.

      8. Anexos
· Incluir evidencias fotográficas, capturas o documentos que evidencien la participación del estudiante, cuidado que se respeten los avisos de confidencialidad de la empresa o institución.


IMPORTANTE:Cualquier informe que sea redactado “en equipo” o que tenga similitud con otro informe en el mismo ciclo escolar o en ciclos anteriores, se considerará plagio y se realizará el seguimiento correspondiente ante la Comisión de Responsabilidades y Sanciones del Centro Universitario, además de obtener una evaluación no aprobatoria en los créditos de las prácticas profesionales. 
